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PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSULENZA ED 

INTERMEDIAZIONE ASSICURATIVA (BROKERAGGIO).  

CIG: 9915317A6D 

 

VERBALE DI PROCEDURA TELEMATICA 

 

SEDUTA RISERVATA n. 1 

 

Il giorno 31.07.2023 ore 15.00 viene esperita la seduta telematica riservata per la procedura in oggetto per 

mezzo della Piattaforma Telematica ed in collegamento Teams. 

La Commissione di gara, nominata con decreto del Presidente n. 239 del 18.07.2023, per l’espletamento delle 

operazioni di gara è composta da: 

- Dott. Simone Forti, quale Presidente; 

- Dott.ssa Doriana Cabras, in qualità di Componente esperto; 

- Dott.ssa Raffaella Verroca, in qualità di Componente esperto; 

e, quale Segretaria verbalizzante, la Dott.ssa Francesca Correddu. 

Il Presidente richiama il verbale di seduta pubblica n. 1 della Commissione Giudicatrice, nel corso della quale 

si è proceduto all’apertura delle offerte tecniche ed alla verifica della regolarità amministrativa delle stesse e 

ad esito della quale sono state adottate le seguenti determinazioni, secondo le motivazioni a fianco di ciascuno 

sinteticamente indicate: 

Operatore 

Economico 

ESITO ESAME 

Documentazione 

tecnica 

Motivazioni 

Brokeritaly 

Consulting S.r.l. 

 

AMMESSO  

 

La documentazione è regolare. 

R.T.I. costituendo In 

Più Broker S.r.l. 

(mandataria) ed 

European Brokers 

S.p.A. (mandante) 

 

AMMESSO  

 
La documentazione è regolare. 

GB Sapri S.p.A. 

 

 

AMMESSO  

  

 

La documentazione è regolare. 

 

Il Presidente richiama quindi il disciplinare di gara che prevede l’aggiudicazione secondo il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo determinata 

secondo i criteri e sub – criteri di seguito indicati: 

Offerta tecnica max 70 punti. 

Offerta economica max 30 punti. 

Si dà quindi lettura del paragrafo 14 “CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE E VALUTAZIONE DELLE 

OFFERTE” e del paragrafo 14.1 “CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA” del 

disciplinare di gara. 
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La Commissione procede quindi a dare lettura delle offerte e all’analisi delle stesse, cominciando dal 

CRITERIO A “Progetto del servizio”. Per il quale andranno attribuiti massimo 45 punti. Il criterio A) è 

suddiviso in quattro sub criteri di valutazione discrezionali. 

Ciascun Commissario procede ad assegnare un coefficiente da 0 a 1 secondo la scala di valutazione di cui al 

paragrafo 14.1 del disciplinare di gara. 

Una volta terminata la procedura di attribuzione discrezionale dei coefficienti, si procede a calcolare la media 

dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti i commissari ed al calcolo del punteggio per ciascun 

sub-criterio, come si riporta nelle seguenti tabelle: 

 

TAB. 1 - SUB CRITERIO A1 – Punti 20 

subcriterio  

A.1 Progetto di 

gestione del 

servizio di 

brokeraggio 

assicurativo. 

Coeff. 

Presidente 

FORTI 

Coeff. 

Comm. 

CABRAS 

Coeff. 

Comm. 

VERROCA M
E

D
IA

 D
E

I 

C
O

E
F

F
IC

IE
N

T
I 

PUNTEGGIO 

GBSAPRI S.P.A. 0,75 0,75 0,75 0,75 15,00 
BROKERITALY CONSULTING 

S.R.L. 0,75 0,50 0,50 0,58 11,60 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - 

EUROPEAN BROKERS S.P.A. 
1,00 1,00 1,00 1,00 20,00 

 

 

TAB. 2 - SUB CRITERIO A2 – Punti 10 

subcriterio  A.2 Modalità di 

gestione dei 

sinistri attivi e 

passivi. 

Coeff. 

Presidente 

FORTI 

Coeff. 

Comm. 

CABRAS 

Coeff. 

Comm. 

VERROCA M
E

D
IA

 D
E

I 

C
O

E
F

F
IC

IE
N

T
I 

PUNTEGGIO 

GBSAPRI S.P.A. 0,75 0,75 0,75 0,75 7,50 
BROKERITALY CONSULTING 

S.R.L. 0,50 0,50 0,50 0,50 5,00 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - 

EUROPEAN BROKERS S.P.A. 0,75 1,00 1,00 0,92 9,20 

 

TAB. 3 - SUB CRITERIO A3 – Punti 10  

subcriterio  

A.3 Descrizione 

degli strumenti e 

supporti 

informatici per la 

gestione dei 

sinistri e delle 

polizze. 

Coeff. 

Presidente 

FORTI 

Coeff. 

Comm. 

CABRAS 

Coeff. 

Comm. 

VERROCA M
E

D
IA

 D
E

I 

C
O

E
F

F
IC

IE
N

T
I 

PUNTEGGIO 

GBSAPRI S.P.A. 0,75 0,75 0,75 0,75 7,50 
BROKERITALY CONSULTING 

S.R.L. 0,50 0,50 0,50 0,50 5,00 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - 

EUROPEAN BROKERS S.P.A. 0,75 1,00 1,00 0,92 9,20 



 

Pag. 3 di 5 

 

TAB. 4 - SUB CRITERIO A4 – Punti 5 

 

subcriterio  

A.4 Ulteriori 

servizi correlati 

all'appalto o alla 

materia 

assicurativa. 

Coeff. 

Presidente 

FORTI 

Coeff. 

Comm. 

CABRAS 

Coeff. 

Comm. 

VERROCA M
E

D
IA

 D
E

I 

C
O

E
F

F
IC

IE
N

T
I 

PUNTEGGIO 

GBSAPRI S.P.A. 0,75 0,75 0,75 0,75 3,75 
BROKERITALY CONSULTING 

S.R.L. 0,50 0,50 0,50 0,50 2,50 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - 

EUROPEAN BROKERS S.P.A. 1,00 1,00 1,00 1,00 5,00 

 

Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, atteso che nel criterio A nessun concorrente ha ottenuto il 

punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato attribuendo all’offerta del concorrente che ha ottenuto 

il punteggio più alto per il criterio, il punteggio massimo previsto e alle offerte degli altri concorrenti un 

punteggio proporzionale decrescente, come nella tabella seguente: 

 

TAB. 5 RIPARAMETRAZIONE 

PUNTEGGIO CRITERIO A 

  

Punteggio Max 45     

   Punteggio più alto ottenuto 43,400 

   

Punteggio Ottenuto Punteggio 

Riparametrato 

GBSAPRI S.P.A. 33,75 34,99 

BROKERITALY CONSULTING 

S.R.L. 24,10 24,99 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - 

EUROPEAN BROKERS S.P.A. 43,40 45,00 

 

 

La Commissione procede quindi all’analisi delle offerte in relazione al CRITERIO B “Modalità 

organizzative per lo svolgimento del servizio”. Per il quale andranno attribuiti massimo 25 punti. Il criterio 

B) è suddiviso in quattro sub criteri di valutazione tabellari. 

Si procede quindi ad assegnare il punteggio per ciascun subcriterio come si riporta nelle seguenti tabelle: 
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TAB. 6 – SUB-CRITERIO B5 

subcriterio  

B.5 Tempi di 

risposta scritta alle 

problematiche 

segnalate 

dall'Autorità 

TABELLARE PUNTI 10 

  
Punteggio 

Totale 

GBSAPRI S.P.A. 10,00 

BROKERITALY CONSULTING S.R.L. 10,00 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - EUROPEAN BROKERS S.P.A. 10,00 

 

TAB. 7 – SUB-CRITERIO B6 

subcriterio  

B.6 Indicazione del 

personale incaricato 

del servizio e 

relativa esperienza 

professionale 

TABELLARE PUNTI 10 

  
Punteggio 

Totale 

GBSAPRI S.P.A. 10,00 

BROKERITALY CONSULTING S.R.L. 10,00 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - EUROPEAN BROKERS S.P.A. 10,00 

 

TAB. 8 – SUB-CRITERIO B7 

 

subcriterio  

B.7 Piano 

formativo 

TABELLARE PUNTI 5 

  
Punteggio 

Totale 

GBSAPRI S.P.A. 5,00 

BROKERITALY CONSULTING S.R.L. 5,00 

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - EUROPEAN BROKERS S.P.A. 5,00 
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I punteggi attribuiti alle offerte tecniche presentate in gara, calcolati secondo il metodo aggregativo 

compensatore sono pertanto i seguenti: 

 

TAB. 9 PUNTEGGI OFFERTE TECNICHE 

PUNTEGGI OFFERTA TECNICA 

  

Punteggio Max 70     

   

Punteggio Ottenuto 

  

GBSAPRI S.P.A. 
59,99 

  

BROKERITALY CONSULTING 

S.R.L. 

49,99 

  

R.T.I. IN PIU' BROKERS S.R.L. - 

EUROPEAN BROKERS S.P.A. 

70,00 

  

 

 

Alle ore 17.05 la seduta è conclusa. 

 

Di quanto sopra, viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto. 

 

Il Presidente della Commissione Dott. Simone Forti ________________________  

 

La Commissaria Dott.ssa Doriana Cabras_____________________________ 

 

La Commissaria Dott.ssa Raffaella Verroca_________________________________ 

 

La Segretaria Verbalizzante Dott.ssa Francesca Correddu _________________________ 
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