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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

Informazioni personali 

 

Nome   FORTI Simone 

Indirizzo   Via Mosca, 79 - 07026 OLBIA – ITALY 

Telefono  348.8809373 

e-mail   simone.forti4@tin.it 

pec   simone.forti@pecgiornalisti.it  

Nazionalità  Italiana 

Luogo e data di nascita Livorno – 5 Novembre 1967 

 

Esperienze lavorative 

 

Autorità Portuale di Olbia-Golfo Aranci – Autorità di Sistema Portuale del Mare di Sardegna 

Dal 06.11.2007   Responsabile Ufficio Lavoro Portuale e Sicurezza Portuale Quadro B 

Dal 01.05.2013 al 02.03.2014  Responsabile della Sede di Porto Torres – Quadro A 

▪ Coordinatore e Responsabile della Sede di Porto Torres dell’A.P. di Olbia-Golfo Aranci 

Dal 03.03.2014 al 20.02.2019  Coordinatore Uffici Accosti e Security e Lavoro e Sicurezza Portuale (Area  

Istituzionale/Area Tecnica) - Quadro A 

▪ Gestione del personale assegnato al settore Lavoro Portuale e Sicurezza del Lavoro Portuale 

▪ Coordinamento rapporti con gli stakeholders del cluster marittimo dei porti di competenza dell’Ente (sia soggetti 
istituzionali come Autorità Marittima, A.S.L., Polizia di Frontiera ecc., che soggetti privati quali agenzie marittime, 
imprese portuali, compagnie di navigazione, fino ai singoli operatori) 

▪ Attività di raccordo con le altre Direzioni dell’Ente per l’approccio e la soluzione di problemi complessi 

Dal 21.02.2019 al 28.02.2023 Addetto alla Direzione Occupazione ed Impresa D.O.I. – Quadro A  

Dal 01.03.2023   Dirigente Direzione Occupazione ed Impresa D.O.I.  

 

Attività svolte allo stato attuale:  

❖ procedimenti amministrativi relativi alle attività di cui agli artt. 16, 17 e 18 L. 84/94, sia per operazioni portuali 
che per servizi specialistici portuali (rilascio autorizzazioni, rinnovi, verifiche sussistenza requisiti, ecc.), nonché 
calcolo e riscossione dei canoni autorizzatori e dei relativi conguagli; 

❖ custodia ed aggiornamento dei Registri delle imprese portuali autorizzate a compiere operazioni e servizi 
portuali nonché del Registro dei lavoratori, istituiti ai sensi della L. 84/94 e dei DD.MM. 585/95 e 132/01; 

❖ rilascio autorizzazioni temporanee (es. deposito merci in banchina) con relativo calcolo dei canoni ed eventuali 
conguagli, nonché verifica in loco per controllare spazi occupati e tempi di occupazione; 

❖ gestione delle pratiche relative al rilascio di autorizzazioni alla sosta inoperosa delle navi, con relativo calcolo 
e riscossione di canoni e tariffe; 

❖ cura del regolare funzionamento delle Commissioni Consultive Locali, incluse attività quali predisposizione 
degli ordini del giorno, convocazioni, redazione dei verbali di seduta; 
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❖ attività propedeutiche al rinnovo (totale o parziale) delle Commissioni Consultive Locali, incluse richieste di 
designazione, relazioni al Ministero, notifiche dei decreti di nomina; 

❖ procedimenti amministrativi inerenti all’iscrizione, in apposito Registro, dei soggetti che esplicano attività 
professionali (industriali, commerciali o artigianali) all’interno dei porti di competenza ai sensi dell’art. 68 Cod. 
Nav., nonché le procedure di rinnovo ed aggiornamento del Registro, ivi incluse le iscrizioni occasionali; 

❖ procedimenti relativi alla cancellazione delle imprese già iscritte nel Registro ex art. 68 Cod. Nav. e 
predisposizione di tutti gli atti connessi (comunicazioni, decreti, ecc.); 

❖ predisposizione e revisione del Piano dell’Organico dei Porti di Sistema dei lavoratori delle imprese di cui agli 
artt. 16, 17 e 18 L. 84/94, previsto dal D.Lgs. 232/17 ad integrazione dell’art. 8, co.3, della L. 84/94; 

❖ predisposizione dei Piani operativi di intervento per il lavoro portuale finalizzati alla formazione professionale 
per la riqualificazione o la riconversione e la ricollocazione del personale interessato in altre mansioni o attività 
sempre in ambito portuale; 

❖ gestione del personale; 

❖ organizzazione di corsi di formazione in collaborazione con Enti/figure professionali locali (A.S.L., Chimico del 
Porto) per la formazione professionale degli operatori portuali; 

❖ partecipazione in qualità di relatore/formatore, a corsi, eventi, attività formative/didattiche aventi come tema la 
safety in ambito portuale; 

❖ effettuazione di attività di ispezione portuale in nave ed in banchina ai sensi dell’art. 24 L. 84/94 e dell’art. 13, 
co. 3, del D.Lgs. 81/08, anche congiuntamente con personale dello SPreSAL delle A.S.L. locali, nonché 
eventuale applicazione dei connessi poteri di polizia amministrativa, il tutto anche ai fini del raggiungimento 
degli obiettivi fissati a livello regionale dal Piano Operativo Integrato di Vigilanza e Prevenzione, definito 
annualmente in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 2 del D.P.C.M. 21.12.2007; 

❖ cura del regolare funzionamento del Comitato di Igiene e Sicurezza di cui all’art. 7 del D.Lgs. 272/99, incluse 
convocazioni, predisposizione ordini del giorno, redazione dei verbali, inviti a soggetti terzi, spesso delegato 
dal Presidente dell’AdSP a presiedere in sua vece; 

❖ tenuta ed aggiornamento del Registro relativo agli eventi infortunistici avvenuti nei porti, cura delle relative 
comunicazioni agli Enti competenti ed elaborazione delle relative statistiche e relazioni; 

❖ avvio S.U.A.M.S. con i primi procedimenti inseriti per il sistema; 

❖ responsabile della redazione di tutte le nuove disposizioni regolamentari dell’Autorità di Sistema aventi ad 
oggetto materie di competenza del Lavoro Portuale e della Safety (soste inoperose, avviamenti, infortuni, art. 
68, art. 16, ispezioni portuali). 

 

Ufficio Circondariale Marittimo di Golfo Aranci 

Dal 28.08.2006 al 15.09.2007 Comandante  

▪ Titolare di Ufficio Circondariale Marittimo, Comandante del Porto di Golfo Aranci 

▪ Competenza su sicurezza della navigazione, demanio, naviglio, pesca, patenti nautiche, polizia giudiziaria, ambiente 

▪ Gestione del personale 

 

Capitaneria di Porto di Viareggio 

Dal 29.09.2003 al 19.04.2004 Capo Sezione Naviglio e Diporto 

Dal 19.04.2004 al 27.08.2006 Capo Servizio Naviglio, Diporto e Pesca, Capo Sezione Patenti Nautiche, Capo  

Sezione Naviglio e Diporto 

Dal 15.09.2005 al 27.08.2006 Capo Servizio Naviglio, Diporto e Pesca, Capo Servizio Personale Marittimo,  

Capo Sezione Patenti Nautiche, Capo Sezione Naviglio e Diporto 
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Capo Servizio Naviglio/Diporto/Pesca 

▪ Responsabile dei procedimenti relativi al regime amministrativo del bene “nave”, nonché dei procedimenti in materia 
di rilascio delle patenti nautiche di abilitazione al comando di unità da diporto e dei registri e dei procedimenti in 
materia di pesca. 

▪ Conservatore dei registri di pubblicità navale relativi alle navi in costruzioni, alle navi ed imbarcazioni da diporto 
nonché alle navi minori e galleggianti. 

▪ Promotore della riorganizzazione completa degli uffici, dalle infrastrutture al personale, nonché responsabile della 
formazione professionale di quest’ultimo 

 

Capitaneria di Porto di Viareggio 

Dal 18.01.2001 al 24.02.2002 Addetto Sezione Demanio/Ambiente 

Dal 25.02.2002 al 29.09.2003 Capo Servizio Demanio, Capo Sezione Demanio/Ambiente 

Dal 07.07.2001 al 29.09.2003 Ufficiale Rogante 

▪ Responsabile dei procedimenti amministrativi e degli atti di polizia giudiziaria inerenti il demanio marittimo nonché di 
quelli in materia di tutela ambientale del demanio marittimo e delle acque marittime. 

▪ Curatore del passaggio di consegne delle sopra citate competenze dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti 
ai Comuni costieri della Versilia. 

▪ Coordinatore con il CO.GI. della creazione della banca dati per il S.I.D. presso la Capitaneria. 

 

Capitaneria di Porto di Viareggio 

Dal 11.11.2000 al 29.09.2003 Capo Servizio Amministrativa/Economato/Logistica, Direttore di magazzino,  

Capo Servizio Automobilistico 

▪ Responsabile dei procedimenti amministrativi relativi alla tenuta dei libri contabili, alle procedure di appalto di beni e 
servizi, alla liquidazione delle fatture, alla gestione del personale, nonché della verifica dei requisiti tecnici, 
organizzativi e finanziari delle Ditte partecipanti ed assegnatarie di appalti da parte della Pubblica Amministrazione. 

▪ Coordinatore e responsabile di numerosi interventi di manutenzione straordinaria sugli immobili in dotazione alla 
Capitaneria di Porto effettuati sia da ditte private sia a cura ed in collaborazione con l’allora Genio Civile per le Opere 
Marittime di Genova; 

▪ Responsabile, a livello locale, del progetto-pilota di creazione dei Centri di Amm.ne Unificati 

 

Marina Militare Italiana                 Centro Standardizzazione e Controllo Scorte La Spezia - MARICESCOS 

Dal luglio 1994 al luglio 1997  Addetto alla logistica 

▪ Addetto alla gestione dei pezzi di ricambio delle unità navali della M.M.I. e corresponsabile della logistica delle 
medesime unità impiegate in missioni all’estero.  

 

Istruzione e formazione 

 

Maggio 2022 – Olbia e Cagliari 

▪ Organizzazione e partecipazione, nell’ambito del progetto O.M.D. Observatoire des marchandises dangereuses, ad 
un intervento formativo teorico-pratico in presenza a favore degli operatori portuali sul tema delle merci pericolose, 
23 e 30 maggio 2022 

 

Febbraio 2022 - Olbia 

▪ Partecipazione al WEBINAR “Le recenti norme di modifica del Testo Unico sulla Sicurezza sul Lavoro” organizzato 
dalla Scuola Nazionale Trasporti e Logistica in data 25 febbraio 2022 
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Dicembre 2021 - Olbia 

▪ Partecipazione al corso “Impianti portuali di raccolta per il conferimento dei rifiuti dalle navi” organizzato in remoto 
dalla ITA SOI in data 15 dicembre 2021 

 

Maggio 2020 

▪ Misure di prevenzione e protezione per il rischio COVID-19, organizzato dall’RSPP dell’Ente, Soc. Pragma Due snc 
in data 25 maggio 2020 

 

Ottobre 2019 - Olbia 

▪ Partecipazione, in qualità di Formatore, all’evento della Formazione Nazionale Gruppo Porti e Navi del 
Coordinamento Tecnico Interregionale della Prevenzione nei Luoghi di Lavoro concernente “Prevenzione e vigilanza 
dei rischi nelle operazioni portuali, nella cantieristica navale e nel settore della pesca”, con una presentazione dal 
titolo “L’Autorità di Sistema Portuale del Mare di Sardegna ed il porto di Olbia: lavorazioni, pratiche e statistiche 
infortuni”, in data 23 ottobre 2019 

 

Ottobre 2019 - Roma 

▪ Partecipazione al corso “Lavoro portuale e sicurezza delle operazioni portuali” organizzato a Roma dalla ITA SOI in 
data 21-22 ottobre 2019 

 

Marzo 2019 - Roma 

▪ Partecipazione al corso “Il lavoro portuale” organizzato a Roma dalla ITA SOI in data 28 marzo 2019 

 

Marzo 2019 - Olbia 

▪ Partecipazione, in qualità di Formatore, all’evento della Formazione Nazionale Gruppo Porti e Navi del 
Coordinamento Tecnico Interregionale della Prevenzione nei Luoghi di Lavoro concernente “Prevenzione e vigilanza 
dei rischi nelle operazioni portuali, nella cantieristica navale e nel settore della pesca”, con una presentazione dal 
titolo “L’Autorità di Sistema Portuale del Mare di Sardegna ed il porto di Olbia: lavorazioni, pratiche e statistiche 
infortuni”, in data 21 marzo 2019 

 

Febbraio 2019 

▪ Encomio da parte del Segretario Generale dell’AdSP Mare di Sardegna Avv. Natale Ditel, per l’attività svolta con 
particolare abnegazione nel porto di Olbia in occasione delle proteste dei pastori – 14 febbraio 2019 

 

Luglio 2018 - Olbia 

▪ Partecipazione al seminario “Come acquistare sul nuovo MePA 2018” organizzato da Media Consult in data 2 luglio 
2018 

 

Maggio 2018 – Olbia 

▪ Frequentazione dell’evento formativo “Prevenzione dei rischi da stress lavoro correlato” a cura della Regione 
Autonoma Sardegna – A.T.S. Azienda Tutela Salute ASSL di Olbia in data 25 maggio 2018 

 

Ottobre 2017 – Olbia 

▪ Frequentazione dell’evento formativo “Strumenti e metodi per la valutazione e gestione del rischio stress lavoro 
correlato” a cura della Regione Autonoma Sardegna – A.T.S. Azienda Tutela Salute ASSL di Olbia in data 20 ottobre 
2017 
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Giugno 2017 – Oristano 

▪ Partecipazione, in qualità di Formatore, all’evento concernente “Compiti, funzioni e attività della Polizia Giudiziaria” 
organizzato dalla ASL di Oristano – Servizio Presal, con una presentazione dal titolo “I compiti istituzionali delle 
Autorità Portuali in materia di safety” – Oristano 23 giugno 2017 

 

Aprile 2017 – Cagliari 

▪ Partecipazione alla giornata di studio in materia di sicurezza sul lavoro incentrata su “Gestione delle interferenze e 
aspetti legati al D.Lgs. 231/01” – Cagliari 4 aprile 2017 

 

Marzo 2017 - Cagliari 

▪ Frequentazione con esito favorevole, dal 10 al 12 marzo 2017 del corso di Agente di sicurezza dell’impianto portuale 
(P.F.S.O.) presso C.A.M. Training Form srls 

 

Ottobre 2016 – Olbia 

▪ Organizzazione del Corso informativo sull’uso/abuso di alcol sui luoghi di lavoro; articolato in due distinti moduli (1. 
Aspetti chimici e tossicologici – 2. Aspetti relazionali e sociali), il corso è stato sviluppato dal personale medico del 
Servizio Dipendenze della A.S.L. n. 2 di Olbia e ripetuto in due date (19 e 26 ottobre 2016) per consentire la 
partecipazione al maggior numero possibile di operatori portuali. Gli attestati di partecipazione, sottoscritti da Autorità 
Portuale e A.S.L., sono stati estesi ai rispettivi R.S.P.P. aziendali. Il corso è stato inserito tra le attività formative 
previste dal Piano di vigilanza e controllo 2016 della R.A.S. 

 

Settembre 2016 – Olbia 

▪ Frequentazione dell’evento formativo “La valutazione e gestione del rischio stress lavoro correlato” a cura della 
Regione Autonoma Sardegna – A.T.S. Azienda Tutela Salute ASSL di Olbia in data 29 settembre 2016 

 

Giugno 2016 – Olbia 

▪ Frequentazione dell’evento formativo “La valutazione del rischio da sovraccarico biomeccanico” a cura della 
Regione Autonoma Sardegna – A.T.S. Azienda Tutela Salute ASSL di Olbia in data 29 giugno 2016 

 

Febbraio 2016 - Olbia 

▪ Partecipazione al corso di formazione obbligatoria in materia di anticorruzione e trasparenza (Legge 190/2012 e L. 
33/2013 – PNA – Piano Anticorruzione e Trasparenza 2015/2017 in data 16 febbraio 2016 

 

Marzo 2014 - Olbia 

▪ Lettera di compiacimento (prot. interno n. 2214 del 6 Marzo 2014) con la quale l’allora Segretario Generale Dott. 
Ing. Carlo Guglielmi manifestava il proprio compiacimento per il proficuo lavoro svolto e gli eccellenti risultati 
conseguiti come Responsabile di Sede presso il porto di Porto Torres 

 

Dicembre 2013 – Olbia 

▪ Partecipazione, in qualità di Relatore, all’evento formativo, rivolto a Medici, Tecnici della Prevenzione, Ingegneri degli 
SPreSAL della Sardegna, concernente “Cicli di lavoro, rischi professionali, attività istituzionali di prevenzione e di 
controllo nei comparti portuale, marittimo e della pesca” organizzato dalla ASL di Olbia – Servizio Presal, con una 
presentazione dal titolo “Le Autorità Portuali e la safety: aspetti normativi ed esperienze reali nei porti del Nord 
Sardegna” – Olbia 16-17-18 dicembre 2013 

 

Aprile 2013 

▪ Vincitore del concorso a selezione interna per l’assunzione a tempo indeterminato di un Responsabile di Sede (Porto 
Torres) con votazione di 51/60 ed ottenimento del livello di Quadro A 
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Gennaio 2013 

▪ Idoneo non vincitore, in quanto classificato al 2° posto, con votazione di 45/60, nel concorso a selezione interna per 
l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente dell’Area Amministrativa presso la sede di Olbia dell’Autorità 
Portuale di Olbia e Golfo Aranci 

 

Giugno/Luglio 2010 – Olbia/Porto Torres 

▪ Organizzazione del Corso formativo per personale a terra impiegato nel trasporto marittimo di merci pericolose dal 
titolo “Sicurezza del trasporto per mare di materie pericolose in colli”, sviluppato dal Chimico del porto Dott. Daniele 
Urgeghe e ripetuto in due occasioni (26 e 27 giugno 2010 nel porto di Olbia e 19 e 21 luglio 2010 nel porto di Porto 
Torres) 

 

Gennaio 2007 

▪ Conferimento della Croce d’Argento per Anzianità di servizio militare (anni 16) – 25 Gennaio 2007 

 

Maggio 2006 - Genova 

▪ Frequentazione del 21° corso in Maritime Security presso il Centro di Formazione “C.A. (CP) A. De Rubertis” – 
Reparto VI Sicurezza della Navigazione del Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto 

 

Ottobre 2001 

▪ Frequentazione di un corso di lingua inglese nel Suffolk (GB) a cura dell’International Language Homestays 

 

Giugno – Dicembre 1998 

▪ Duplice imbarco, su nave militare e mercantile, per un tirocinio teorico-pratico della durata complessiva di circa 6 
mesi incentrato su materie tecnico-giuridiche inerenti la navigazione. 

 

Anno Accademico 1997/1998 – Accademia Navale di Livorno 

▪ Corso formativo professionale di tipo giuridico/nautico, della durata di un Anno Accademico, presso l’Accademia 
Navale di Livorno in quanto vincitore del concorso su base nazionale, per Ufficiale a Nomina Diretta nel Corpo delle 
Capitanerie di Porto. 

▪ Classificazione, al termine del corso, al primo posto su ventiquattro partecipanti, con una media studi superiore ai 
29/30 

 

1997 – British School di La Spezia 

▪ Frequentazione, nel 1997, di un corso di perfezionamento di inglese presso la “British School” di La Spezia, con 
conseguimento finale del “First Certificate in English” rilasciato dalla University of Cambridge con livello B.  

▪  

1994 – Università degli Studi di Pisa 

▪ Laurea in Economia e Commercio – 25 febbraio 1994 

▪ Votazione 110/110 con una tesi sul Bilancio consolidato delle imprese multinazionali 

 

1986 – I.T.C. “A. Vespucci” di Livorno 

▪ Diploma in Ragioneria 

▪ Votazione di 50/60 
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Incarichi 

 

▪ Membro effettivo, dalla istituzione e fino al 2019, dell’Ufficio Operativo e del Comitato Regionale di Coordinamento 
delle attività di prevenzione e vigilanza in materia di salute e sicurezza sul lavoro della Regione Autonoma della 
Sardegna; dal 2019 ad oggi, membro supplente 

 

▪ Dal 2011 al 2013, membro eletto in seno alla Commissione Consultiva Locale di Olbia e Golfo Aranci in qualità di 
rappresentante dei lavoratori dell’Autorità Portuale 

 

▪ D.E.C. del servizio di “Accoglimento, ricezione, smistamento ed instradamento dei veicoli che transitano, sia in arrivo 
che in partenza dalle navi, dal Pontile Isola Bianca di Olbia – CIG 82698185B3 – Importo contrattuale € 2.140.985,38 

 

▪ Componente, a partire dal 12 novembre 2014, del Gruppo di Lavoro per l’estensione e l’implementazione del 
Programma ENPI CBCMED Bacino del Mediterraneo – Progetto OPTIMED 

 

▪ R.U.P. per il progetto OMD – Affidamento per il supporto e la realizzazione delle attività di comunicazione nell’ambito 
del progetto OMD del programma Interreg Italia-Francia Marittimo 2014-2020 in applicazione del Manuale per la 
Gestione dei Progetti, la Rendicontazione delle spese ed i Controlli Progetto OMD – CUP B78H19005690006 CIG 
ZF52F371E2 

 

▪ R.U.P. per il progetto ISIDE – Affidamento per il supporto e la realizzazione delle attività di comunicazione nell’ambito 
del progetto ISIDE del programma Interreg Italia-Francia Marittimo 2014-2020 in applicazione del Manuale per la 
Gestione dei Progetti, la Rendicontazione delle spese ed i Controlli Progetto ISIDE – CUP B78H19005700006 CIG 
Z2A2F37118 

 

▪ R.U.P. per l’acquisto di specifico materiale (freezer orizzontale) finalizzato alla conservazione dei prodotti non 
conformi al trasporto al di fuori della Sardegna, nell’ambito delle disposizioni sul contrasto della peste suina africana 
P.S.A. fissate dalla R.A.S. con determinazione n. 964/68 del 29.11.2016 e ss.mm.ii. - CIG Z462DF8175 

 

▪ R.U.P. per la redazione di uno studio finalizzato alla raccolta ed elaborazione, per una analisi e rappresentazione 
AS-IS, della situazione dei dati e sistemi informatici disponibili relativamente al monitoraggio, controllo e verifica dei 
trasporti marittimi e portuali di merci pericolose. Sintesi sulle analisi effettuate relativamente ai dati, alle procedure e 
sullo stato dell’arte dei sistemi e delle tecnologie attualmente utilizzate dai differenti soggetti per la gestione ed il 
monitoraggio delle merci pericolose, con indicazioni di un primo Piano, TO-BE, a valere sul progetto OMD, 
Programma Interreg IT-FR Marittimo 2014-2020 – CUP B78H19005690006 CIG ZC02C95126 

 

▪ R.U.P. per la procedura pubblica ex art. 36, comma 2, lett. a) del Codice dei Contratti (D.Lgs. 50/2016) per 
l’affidamento per supporto tecnico amministrativo per il corretto svolgimento delle attività nell’ambito dei progetti 
OMD ed ISIDE del programma Interreg Italia – Francia Marittimo 2014-2020 in applicazione del Manuale per la 
Gestione dei Progetti, la Rendicontazione delle spese ed i controlli. Progetto ISIDE – CUP B78H19005700006 CIG 
Z522BFA345 

 

▪ R.U.P. per la procedura pubblica ex art. 36, comma 2, lett. a) del Codice dei Contratti (D.Lgs. 50/2016) per 
l’affidamento per supporto tecnico amministrativo per il corretto svolgimento delle attività nell’ambito dei progetti 
OMD ed ISIDE del programma Interreg Italia – Francia Marittimo 2014-2020 in applicazione del Manuale per la 
Gestione dei Progetti, la Rendicontazione delle spese ed i controlli. Progetto OMD – CUP B78H19005690006 CIG 
ZE92BFA2CA 
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▪ R.U.P. per l’affidamento incarico professionale, ai sensi del D.Lgs. 165/01 “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, art. 7, comma 6, per il controllo di I Livello delle spese, 
finanziato dal programma IT-FR Marittimo, per i progetti ISIDE – Innovazioni per la Sicurezza Dei mari – ed OMD – 
Osservatorio merci pericolose – Periodo finanziario 2019-2022 CIG ZD12B9C907 

 

▪ R.U.P. per la somministrazione Corso di formazione per dipendenti Ufficio Lavoro Portuale dell’AdSP del Mare di 
Sardegna “Lavoro portuale e sicurezza delle operazioni portuali” organizzato a Roma dalla ITA SOI in data 21-22 
ottobre 2019 CIG Z5B2A27686 

 

▪ R.U.P. per la somministrazione Corso di formazione per dipendenti Ufficio Lavoro Portuale dell’AdSP del Mare di 
Sardegna “Il lavoro portuale” organizzato a Roma dalla ITA SOI in data 28 marzo 2019 CIG Z8F278F383 

 

▪ R.U.P. per l’affidamento dell’incarico per la progettazione del Piano di raccolta e gestione dei rifiuti prodotti dalle navi 
e dei residui del carico a favore dell’Ing. Andrea Monteverde – CIG Z4A0558539 

 

▪ R.U.P. per la manutenzione ordinaria degli impianti di videosorveglianza nei porti di Olbia, Golfo Aranci e Porto 
Torres CIG Z0212CBDE3 

 

▪ R.U.P. per l’affidamento del servizio di pulizia e spazzamento giornaliero, raccolta e gestione rifiuti urbani e speciali, 
pericolosi e non, nelle aree demaniali marittime portuali, disinfezione ed attività di pronto intervento ambientale in 
caso di accidentali sversamenti di sostanze pericolose nell’ambito dei porti commerciale ed industriale di Porto 
Torres CIG ZD50D930F7 

 

▪ R.U.P. per la procedura negoziata di cottimo fiduciario per l’affidamento del servizio di pulizia e spazzamento 
giornaliero, raccolta e gestione rifiuti urbani e speciali, pericolosi e non, nelle aree demaniali marittime portuali, 
disinfezione ed attività di pronto intervento ambientale in caso di accidentali sversamenti di sostanze pericolose 
nell’ambito dei porti commerciale ed industriale di Porto Torres per la durata di 5 mesi CIG 5493334A9D 

 

▪ R.U.P. per l’affidamento del servizio navetta di linea trasporto passeggeri periodo Gennaio 2013 – Settembre 2013 
nel porto di Porto Torres CIG ZDB0BB142D 

 

▪ R.U.P. per l’affidamento del servizio navetta di linea trasporto passeggeri periodo Ottobre 2013 – Gennaio 2014 nel 
porto di Porto Torres CIG Z910BC6FE8 

 

▪ R.U.P. per l’affidamento del servizio navetta di linea nel porto di Porto Torres CIG ZAB0D8FB7C 

 

Capacità e competenze personali 

 

Madrelingua   Italiano 

 

 

Altre lingue 

Inglese 

▪ Ascolto B2 – Lettura C1 – Scrittura B2 – Produzione orale C1 – Interazione orale C1 

 

    Francese 

▪ Ascolto B2 – Lettura C1 – Scrittura B2 – Produzione orale B2 – Interazione orale B2 



 

 

9 

9 

 

Capacità e competenze tecniche 

 

▪ Padronanza del pacchetto Office (Word, Excel, PowerPoint ecc.) – Gestione autonoma della posta e-mail – Google 
– Utilizzo principali gestionali documentali (ARCHIFLOW) – Microsoft Office – Conoscenza strumenti di firma digitale 
– Creazione documenti digitali nei formati pdf/a p7m secondo il Codice dell’amministrazione digitale – Office 365 e3 
(outlook, teams, sharepoint) 

 

 

Altre capacità e competenze 

 

▪ Frequentazione nel 2008/2009 di un corso base di tedesco presso l’Autorità Portuale di Olbia, Golfo Aranci e Porto 
Torres 

▪ Fino al 2001, collaboratore locale con la redazione di “Radio Italia Più”. Fino al 2006, compatibilmente con gli impegni 
lavorativi ma stimolato da una grande passione sia per la radio che per il giornalismo, ho svolto un lavoro di redazione 
allargato ad attualità e politica, con particolare attenzione all’evoluzione della nostra società ed agli eventi regionali 

▪ Frequentazione nel 2001 del Corso di Primo Soccorso presso la Croce Rossa Italiana – Comitato Locale Versilia-
Viareggio 

▪ Partecipazione, nel 1996, al Consiglio Europeo tenutosi a Firenze in qualità di liaison-officer per le delegazioni 
straniere 

▪ Frequentazione, nel 1992/93, di un corso di tedesco – base presso il Consolato di Germania di Livorno 

▪ Stage della durata di tre mesi circa svolto nel 1992 presso la Price Waterhouse società di revisione di Taipei (Taiwan 
R.O.C.) 

 

Patente o Patenti 

 

▪ Patente di guida di tipo “B” 

 

Posizione nei confronti degli obblighi militari 

 

▪ Obblighi adempiuti dal 1994 al 1997 come Ufficiale di Complemento della Marina Militare Italiana (Corpo di 
Commissariato – Primo classificato e Capo Corso) con rafferma 

 

 

 

Olbia, 20 luglio 2023 

 

 

 
Autorizzo il trattamento informatico e manuale dei miei dati personali presenti nel CV  

ai sensi della Legge sulla Privacy n.196/03 e del GDPR 679/16 

 


